PROCES VERBAL DE AFISARE

Tntocmit astazi / 9/4&C) /52019

Avand in vedere prevederile art. 33 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice:

Subsemnatii Stoica Nicusor — expert IA, imputernicit prin dispozitia nr. 682/19.12.2018
pentru functia de director, Misu Zoia inspector specialitate gr Il la Compartimentul Contabilitate,
Resurse Umana si Salarizare din cadrul Clubului Sportiv Otopeni si Stefanache Tasiana sef serviciu si
Tudorache Diana-Sorina inspector superior din cadrul Serviciului Administratie Publica Locala si
Resurse Umane cu delegare atributii de resurse umane prin Dispozitia nr. 492/17.09.2018 pentru
Clubul Sportiv Otopeni, care intra in categoria personalului platit din fonduri publice, am indeplinit
procedura de afisare a listelor cu functiile contractuale din cadrul Clubului Sportiv Otopeni,
cuprinzand veniturile salariale acordate pentru luna martie 2019. Listele au fost afisate la sediul
Clubului Sportiv Otopeni.

Mentionam faptul ca listele vor fi publicate, in termen de maxim 5 zile lucratoare pe site-ul
oficial al primariei orasului Otopeni www.otopeniro.ro sectiunea: orasul Otopeni/ Clubul Sportiv CS
Otopeni/Anunturi C.S Otopeni.

Drept pentru care am incheiat prezentul proces-verbal in 3 exemplare originale, din care 1
exemplar afisat la avizierul Serviciului Impozite si Taxe si 1 exemplar la sediul Clubului Sportiv
Otopeni.
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Tabel cu salariile brute stabilite pentru personalul contractual
din cadrul Clubului Sportiv Otopeni acordate in luna martie 2019
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COMPARTIMENT INFORMARE, MARKETING S| ORGANIZARE
COMPETITII SPORTIVE
1| expert, Referent, gradatia 3 1A S 3779 378 317 4474
COMPARTIMENT ASISTENTA MEDICALA
2| medic, gradatia 3 S 7433 1115 317 7750
3| maseur,gradatia 4 M 2518 317 2835
COMPARTIMENT SALARIZARE, RESURSE UMANE SI
CONTABILITATE
4| inspector specialitate , gradatia 5 Il S 3437 344 317 4098
5| referent IA*, gradatia 5 1A M 1569 167 317 2043
6| referent IA, gradatia 4 1A M 3061 306 317 3684
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
7| administrator, gradatia 3 M 3060 306 317 3683
8| sofer, gradatia 5 M 3377 0 317 3694
9| guard, gradatia 4 M,G 2828 283 317 3428
10| muncitor calificat, gradatia 3 MG 3003 300 317 3620
COMPARTIMENT TEHNICO-METODIC
11| antrenor, gradatia 5 11 4327 317 4644
12| antrenor, gradatia 5 \Y 3015 317 3332
13| antrenor, gradatia 3 I 4063 317 4380
14| referent sportiv, gradatia 3 11 3645 317 3962

Nota: * referent IA norma 4 ore/zi
Sumele reprezentand drepturile salariale sunt lunare, in forma bruta care vor fi supuse impozitarii, conform prevederilor legale.

Contributiile care se retin la salariul brut sunt CAS, (25%) , ASS, (10%), Impozit, (10%), ce insumeaza un total al contributiilor de 45%, rezultand apoi salariul net.

Sporul de conditii vatamatoare se acorda personalului bugetar, cu exceptia soferitor, antrenorilor si a medicului, iar sporul de stres sau risc se acorda numai functiei de medic,
in conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017-Lege cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
Indemnizatia de hrana se acorda in conformitate cu prevederile art. 18, alin (1), (2) din Legea 1563/2017- Lege cadru privind salarizarea personalului bugetar
platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare
Indemnizatia de vacanta se acorda arlfal sub Torma de vouchere de vacanta in cuantum de 1450 lei pentru fiecare salariat, in conformitate cu
prevederile OUG nr. 8/2009 prwlnd.aoordqrea vqucharel%r de vacanta, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 94/2014 cu modificarile si completarile ulterioare.
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